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MODULE 6 : MICRONUTRITION - CONSEILS ASSOCIÉS A L’ORDONNANCE 

 JOUR 1 : CONSEILS ASSOCIÉS A 
L’ORDONNANCE / 1E PARTIE 

 

JOUR 2 : CONSEILS ASSOCIÉS A 
L’ORDONNANCE / 2E PARTIE 

 
9H-12H  Introduction 

 Rappels 
 Médicaments induisant des carences micro 

nutritionnelles systématiques 
 Influence des aliments et boissons associés sur 

l’activité et la toxicité de certains médicaments 
 

 Cas de comptoir : conseils complémentaires à 
l’ordonnance 

 1 Cardiologie :  
 Hypercholestérolémie : statines 
 Hypertension : antihypertenseurs 
 TVP : anticoagulants oraux et HBPM 

 Cas de comptoir : conseils complémentaires à 
l’ordonnance (suite) 
 

 4 Gynécologie : 
 Herpès : aciclovir 
 Candidose : médicaments azolés 

 
 5 Hépato gastro entérologie :  

 Colopathie : antispasmodiques et modificateurs 
de la motilité intestinale 

 Crohn : anti inflammatoires ciblés 
 Ulcère duodénal : IPP et antibiotiques 

 
 6 Infectiologie adulte et enfant : antibiothérapies : 

 Abcès dentaire, angine, sinusite, cystite, otite, 
rhinopharyngite, varicelle, oxyurose, 
ascaridiase, gastro-entérite 

 

14H-17H  2 Endocrinologie 
 DT1 : insuline 
 DT2 : hypoglycémiants oraux : sulfamides, 

metformine 
 Hypothyroïdie : levothyroxine 

 
 3 Dermatologie :  

 Acné : Isotrétinoïne 
 Dermatite atopique : cortisone  
 Dermite seborrhéique : kétoconazole 
 Psoriasis : Daivonex, etc. 
 Urticaire : Aérius, etc 
 

 7 Neurologie : 
 Migraine : triptans 
 Parkinson : lévodopa 
 Insomnie et anxiété : Hypnotiques et 

benzodiazépines 
 Dépression : antidépresseurs 

 
 8 Pneumologie :   

 Asthme allergique : Bécotide, salbutamol 
 

 9 Rhumatologie :  
 Crise de goutte : allopurinol, colchicine 
 Ostéoporose : Calcium, Vitamine D3, Fosamax 

 
 10 Urologie : 

 Hypertrophie bénigne de la prostate : Omix 
 

17H QCM et discussion QCM et discussion 
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Fiche de synthèse Module 6 : Conseil associé à l’ordonnance 

Nom du module Module 6 : Conseil associé à l’ordonnance 

Moyens humains Nicolas Angelloz-Nicoud, responsable pédagogique et formateur 

Docteur en Pharmacie d’Officine 

Directeur de l’organisme de formation A2N Consulting 

Contact A2N Consulting 

14 rue de l'ancien champ de Mars 38000 Grenoble 

Tél. : 04 38 86 41 54 

Mob. : 06 33 73 32 39 

Mail : a2n-consulting@hotmail.fr 

https://a2n-consulting.com/ 

Accessibilité des personnes 
en situation de handicap 

Notre politique d’accessibilité est consultable sur le site https://a2n-
consulting.com/ dans la rubrique « Plus d’informations / Politique 
d’accessibilité des PSH » 

Les formations A2N sont organisées dans des hôtels dont les normes d’accueil 
permettent l’accès aux personnes à mobilité réduite. Pour tout autre type de 
handicap, nous contacter afin d’étudier l’adaptation des modalités 
pédagogiques dans la mesure des ressources disponibles 

Durée 2 journées de 7 heures. 14 heures au total 

Coût de la formation 804 € TTC 

Prérequis Être pharmacien / pharmacienne titulaire (ou gérant / gérante) 

Être Pharmacien salarié de la répartition 

Être salarié de l’officine, en C.D.D ou C.D.I :  

• Pharmacien adjoint diplômé, pharmacienne adjointe diplômée 
• Etudiant, étudiante en pharmacie (6ème année en cours ou validée) 
• Préparateur, préparatrice 
• Autre salarié de l’officine 

Commerciaux des laboratoires de micronutrition 

Candidat libre : être pharmacien ou préparateur 

Cette formation est un module de perfectionnement. Effectuer ce module 
après les Modules 1, 2 et 5 serait un plus. 

 

mailto:a2n-consulting@hotmail.fr
https://a2n-consulting.com/
https://a2n-consulting.com/
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Modalités et délai d’accès Les formations ont lieu en mode présentiel.  

Pour s’inscrire, créer son compte et passer commande sur le site internet 
https://a2n-consulting.com/ ou envoyer le bulletin d’inscription 
(téléchargeable sur le site) par fax ou mail 

Délai d’accès à la formation et annulation : une semaine 

Contacter A2N Consulting en dehors du délai  

Nombre de stagiaires par 
session 

Minimum : 7 

Maximum : 30 

Nombre maximum de salariés : 20 

Objectifs pédagogiques Objectifs de la formation : 

• Obtenir des connaissances et compétences dans le conseil nutritionnel et 
micronutritionnel accompagnant les ordonnances médicamenteuses les 
plus fréquentes à l’officine.  
 

• Acquis de la formation : à l’issue de cette formation, le stagiaire sera 
particulièrement en mesure de conseiller le patient dans les cas 
d’ordonnances suivantes : 

• Statines (hypercholestérolémie) 
• Metformine et sulfamides hypoglycémiants (diabète de type 2) 
• Levothyroxine (hypothyroïdie) 
• Isotrétinoïne, coticoïdes, imidazolés, cétirizine (dermatologie) 
• Econazole (mycose vaginale)  
• Antibiotiques (pathologies infectieuses) 
• Levodopa (maladie de Parkinson) 
• IPP (ulcère gastroduodénal) 
• Tryptans (migraines) 
• Antidépresseurs ISRS (dépression sérotoninergique) 

 

  

https://a2n-consulting.com/
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Méthodes mobilisées Les formations sont organisées en mode présentiel 

L’enseignement est délivré sous la forme d’un cours magistral, ponctué 
d’échanges fréquents avec l’auditoire sous la forme : 

• D’interrogations directes de l’auditoire 
• D’interrogations directes individuelles : questions posées directement ou 

par tirage au sort par le biais d’une enveloppe contenant les noms des 
stagiaires. 

• De commentaires de diapositives projetées, individuels ou groupés 
• De QUIZZ vigilance individuels ou groupés 

Moyens mobilisés Les formations ont lieu dans des salles de conférence adaptées (hôtels, 
centres de congrès). 

Le formateur dispose de son propre matériel de formation et du matériel 
fourni par l’établissement (ordinateur portable, vidéoprojecteur, microphone, 
amplificateur, enceinte, paper-board, écran, papier, stylos) 

Modalités d’évaluation • Etape 1 Auto-évaluation avant la formation 
• Etape 2 Auto-évaluation en fin de formation 
• Quizz vigilance et QCM durant la formation (QCM d’évaluation à chaud) 
• QCM à froid et réponses 
• Etape 3 Evaluation de l’amélioration des pratiques 
• Questionnaire d’évaluation de la formation 
• Enquête annuelle 

 


